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Organiza¢ny poriadok MS
I. VSEOBECNA CAST

Clanok 1
Zakladné ustanovenia

. Organizacny poriadok (OP) je zakladnym vniatornym predpisom Matice slovenskej
(MS) vydanym v sulade so zakonom o Matici slovenskej, Stanovami MS a ostatnymi
platnymi pravnymi predpismi.

Upravuje vnutorné ¢lenenie a pravidla organizacie a riadenia. Uruje organiza¢né utvary, ich
nazvy, napln ¢innosti a postavenie. Stanovuje zakladné funkcie, ulohy, zodpovednost’, prava
a povinnosti organiza¢nych utvarov aich veducich zamestnancov, ako aj vztahy medzi
nimi.

Osobitné vnutorné predpisy vratane ich zmien a doplnkov vydava predseda MS po schvaleni
vo Vybore MS.

Veduci zamestnanci na jednotlivych stupnioch riadenia zodpovedaji za dodrziavanie
organiza¢ného poriadku.

OP je zavdzny pre vsetkych, ktori st v pracovnopravnom vztahu s MS, na zéklade
pracovného pomeru alebo na zaklade dohod o pracach vykonavanych mimo pracovného
pomeru (d’alej len ,,zamestnanci").

Clanok 2
Zriadenie a pravne postavenie organizacie

MS je pravnicka osoba zriadena osobitnym zakonom ¢. 68/1997 Z. z. o Matici
slovenskej v zneni neskorSich pravnych predpisov (d’alej len ,,zakon o Matici
slovenskej'), ktora vystupuje Vv pravnych vztahoch vo svojom mene a nesie
zodpovednost’ vyplyvajicu z tychto vzt'ahov. MS vyvija ¢innost’ od roku 1863.

Sidlom MS je Martin.

MS je verejnopravna ustanovizen s ucelovou Statnou dotaciou.

Clanok 3
Predmet ¢innosti

MS pdsobi ako narodnoprospesna, nezavisla, nadstranicka, nadkonfesijna, nadrezortnd narodna
a kultarna ustanovizen Slovakov zijucich doma iV zahrani¢i. Postavenie MS je nezastupitel'né,
jedine¢né a nenahraditelné. Svojimi zasluhami, ale aj svojim historicko-spolo¢enskym poslanim ma
osobitné postavenie v spolo¢nosti, ked’ze §tat jej v zhode z rozvojom slovenskej Statnosti vymedzil
ulohy, ktorych dlhodobé ciele napomahaji rozvijat' ichranit’ slovenskt re¢, kultaru a tradicie,
ktorymi obohacuje nielen svoj zivot, ale aj kultirne dedi¢stvo eurdpskych narodov a svetového
spolocenstva narodov. Systematicky rozvija duchovny, narodny, kulturny a spoloCensky Zzivot
vSetkych prisluSnikov slovenského néroda, ako aj ostatnych spoluobCanov Zzijucich na tzemi
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Slovenskej republiky. Intenzivne sa podiela na rozvoji slovenskej vedy, kultary i Skolstva
avsetkych foriem spoloCenského zivota, ktoré prispievaju k upeviovaniu narodného
sebauvedomenia.

Clanok 4
Ziakladné organiza¢né usporiadanie

Organiza¢na Struktara MS (v prilohe) obsahuje usporiadanie jednotlivych organiza¢nych zloziek.

Clanok 5
Systém riadenia, §tatutarny organ, konanie za Maticu slovensku

Vybor MS je najvyssi vykonny organ MS, jeho pravomoci st urcené v stanovach MS, je
samospravny kolektivny organ MS pre nakladanie s majetkom MS.

1. Stupne riadenia
Matica slovenska uplatituje Stvorstupiiové riadenie:

I. stupein predseda MS
Il. stupeii spravca MS, podpredsedovia MS, vedecky tajomnik MS
stupenn tajomnici, riaditelia, $éfredaktori mati¢nych médii
IV. stupenn veduci referenti

2. Statutdrny orgdn MS

Statutarnym orginom MS je predseda MS, ktory reprezentuje MS navonok
a vystupuje v jej mene. Predsedu MS voli valné zhromaZdenie MS na Styri roky,
najviac v§ak na dve po sebe nasledujice funk¢né obdobia.

Predseda MS ako Statutarny organ vykonava vsSetky pravne ukony, na ktoré je
opravneny v zmysle ustanoveni § 20 ods. 1 Obcianskeho zakonnika, zakona o Matici
slovenskej a platnych Stanov Matice slovenskej. Predseda MS vykonava svoju
rozhodovaciu pravomoc Vsulade s kompetenciami a pravomocami Valného
zhromazdenia MS, Vyboru MS aostatnych mati¢énych organov. V pripade,
Ze pre urcity pravny ukon je potrebny predchadzajuci suhlas iného organu MS,
predseda MS kona aZ po schvaleni tymto prislusnym organom.

3. Pravomoci spravcu a ostatnych veducich zamestnancov

Spravca MS ma pravomoci a kompetencie vyplyvajiuce mu zakona o Matici slovenskej
a platnych Stanov MS, sucasne plni ulohy ad hoc podla poverenia predsedu MS.
Vedecky tajomnik koordinuje vedecki ¢innost’ prostrednictvom Vedného ustredia MS.
Tajomnici MS maji osobitné postavenie vyplyvajice z historickej tradicie
avykonavaju agendu na ziklade poverenia predsedu MS vo vymedzenej oblasti
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¢innosti. Riaditelia pracovisk a Séfredaktori matiénych médii maju pravomoci, ktoré
im kompeten¢ne vyplyvaji z ustanoveni platnych Stanov MS, zriad’ovacich listin,
resp. Statitov pracovisk a pracovnej naplne z nich odvodenej.

4. Podpisovanie

Podpisovanie pisomnosti predsedu MS a ostatnych veducich funkcionarov upravuje osobitny
predpis.

Clanok 6
Zastupovanie funkcii

1. Prvy podpredseda prebera pravomoci predsedu v pripade jeho dlhodobej
praceneschopnosti, trvajucej viac neZ tri mesiace, zaniku mandatu alebo umrtia, a to
aZ do riadneho zvolenia nového predsedu Matice slovenskej valnym zhromazZdenim.
Prvy podpredseda zastupuje predsedu MS aj v pripade jeho nepritomnosti, alebo inej
obdobnej prekazky presahujiucej jeden mesiac ato na zaklade rozhodnutia
Predsednictva MS.

2. Ostatnych riadiacich zamestnancov v nepritomnosti zastupujii nimi uréeni zamestnanci.

Clanok 7
Zamestnanci

1. Pracovnopravne vit'ahy
Pracovnopravne vztahy su upravené Zakonnikom prace, pricom bliZ§ie podrobnosti
su konkretizované v Pracovnom poriadku MS, ktory je vydany po predchadzajicom stihlase

zastupcov zamestnancov MS.

2. Pracovné funkcie, popisy pracovnych miest

Miesta veducich zamestnancov sa obsadzuju v silade so Stanovami MS, tymto
organizaénym poriadkom a platnymi Zasadami vyberovych konani na veduce funkcie
pracovisk, utvarov a ustavov Matice slovenske;j.

Cinnosti jednotlivjch zamestnancov, zodpovednosti, pravomoci a vzijomné vztahy

podriadenosti a nadriadenosti su rozpracované v pracovnej naplni, ktori vypracovava
nadriadeny. Kazdy zamestnanec je oboznameny S popisom pracovného miesta,
¢o potvrdzuje podpisom na uvedenom dokumente. Ulohy, zodpovednosti a pravomoci
uvedené v ndplni prace su pre zamestnanca zastavajuceho dant funkciu, zédvidzné. Napli
prace sa vyhotovuje Vtroch exemplaroch. Jednu kopiu dostane zamestnanec, druhu
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prislusny nadriadeny, tretia kopia je ulozena na personalnom oddeleni a tvori sucast
osobného spisu zamestnanca.

3. Prava, povinnosti a zodpovednost’ zamestnancov

Zakladné prava a povinnosti zamestnancov vyplyvaju zo Zakonnika prace, z d’alSich
pracovnopravnych predpisov a z Pracovného poriadku MS.

Rozsah ostatnych prav, povinnosti a zodpovednosti zamestnancov vyplyva z pravnych
predpisov, z ich funk¢ného zaradenia a pracovnej naplne, z prikazov a pokynov nadriadenych.

4. Odovzdanie a prevzatie funkcii

Pri odovzdéavani funkcie vediceho zamestnanca sa vyhotovi zapisnica o stave plnenia uloh,
odovzdani dokumentacie a prevzatych majetkovych hodndt. Zapisnicu podpisSe odovzdavajici,
preberajtci a bezprostredne nadriadeny. Odovzdanie a prevzatie funkcie moze nariadit’ nadriadeny
aj pri odovzdavani inej ako riadiacej funkcie. Pri odovzdavani funkcie a zodpovednosti za zverené
hodnoty sa vykona mimoriadna inventarizacia na danej pozicii.

Zamestnanec, ktory ukoncil vykon svojej funkcie, musi odovzdat’ agendu (priru¢nd registratura,
d’alsie dokumenty, a pod.) svojmu nadriadenému minimalne tyzden pred ukonc¢enim. Tento tkon
musi byt’ v pisomnej forme.

Pri zmene zamestnancov priamo zodpovednych za finanéné prostriedky (riaditel’, manaZzér) sa
vykondva mimoriadna inventarizacia zverenych prostriedkov, a to finan¢nou spravou o aktuadlnom
stave financii.

II. OSOBITNA CAST

Clanok 8
Hlavné ulohy, zodpovednosti a pravomoci organiza¢nych zloZiek

1. Prdavomoc predsedu MS

1. Predseda MS okrem pravomoci bliZ§ie uvedenych Vv ustanoveniach ¢l. 5 bod 2. tohto
organiza¢ného poriadku predseda zasadnutiam Vyboru MS, suc¢asne vedie rokovanie
Valného zhromazdenia MS, snemu a Predsednictva MS.

2. Predseda d’ale;j:

a) riadi a koordinuje celkovi ¢innost’ Matice slovenskej prostrednictvom volenych organov
a pracovisk Matice slovenskej,

b) zabezpecuje plnenie uzneseni valného zhromazdenia, snemu, vyboru a predsednictva,
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chrani a obhajuje demokratické tradicie Matice slovenskej, slobodu prejavu, tctu k
hodnotdm narodného dedic¢stva, humanitné a demokratické principy,

vymenuva a odvolava riaditelov ustanovizni a pracovisk Matice slovenskej,

v zasadnych otazkach riadi a kontroluje innost’ CU MS,

hodnoti ¢innost’ Matice slovenskej, maticného hnutia a pracovisk, pozaduje od spravcu,
prislusnych pracovisk a organov Matice slovenskej podklady, stanoviska a informacie o
ich ¢innosti.

2. Spravca MS

Spravca Matice slovenskej zastupuje predsedu Matice slovenskej vo vymedzenych
pravomociach:
riadi a koordinuje ¢innost’ pracovisk Matice slovenskej v stlade s ustanoveniami § 4 ods. 1
pism. b) a ¢) zdkona ¢. 68/1997 Z. z. o Matici slovenskej,
zodpoveda za dodrziavanie financnych a hospodarskych noriem,
plni d’alSie tlohy, ktorymi ho poveri predseda.

Podpredsedovia MS
a) prvy podpredseda MS

Prvy podpredseda MS nie je v pracovhom pomere s Maticou slovenskou, pri¢om
v jeho kompetencii su vonkajsie vztahy MS, spolupraca so slovenskym zahrani¢im,
starostlivost’ o ¢innost’” MS na jazykovo zmieSanom tzemi. Okrem posobenia
v zmysle ustanoveni ¢l. 6 tohto organizacného poriadku zastupuje predsedu MS na
zaklade jeho poverenia aj v d’alSich vymedzenych vzt’ahoch.

druhy podpredseda MS

Druhy predseda MS nie je v pracovnom pomere s Maticou slovenskou, pricom
vV jeho kompetencii je starostlivost’ o ¢lenski zakladiiu MS, zarovei Vv suinnosti
s CU MS a oblastnymi strediskami 0 ¢innost’ jednotlivych zloZiek ¢lenského piliera,
ako su miestne odbory, odbory MM, d’alSie zaujmové odbory, okresné (oblastné)
rady a krajské rady.

V zmysle ustanoveni hlavy VIIL. €L 3. platnych Stanov MS, prvy a druhy podpredseda MS
moéZu byt alternativne v pracovnom pomere s Maticou slovenskou.

4. Vedecky tajomnik MS

Vedecky tajomnik MS je na cele Vedeckého ustredia MS, ktory koordinuje vedecku
¢innost’ v Matici slovenskej, predklada koncepcie vyskumu, hodnoti rocné plany, projekty
a vysledky vyskumu.
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5. Tajomnici MS

Tajomnici MS vykonavaju agendu na zadklade poverenia predsedu vo vymedzenej oblasti
¢innosti, priCom sucast'ou agendy tajomnikov moéze byt aj riadiaca pravomoc a pdsobenie. Svoje
pravomoci vykonavaju v sulade s kompetenciami a prdvomocami ostatnych ustavov a pracovisk
MS.

6. Riaditelia

V rozsahu svojej pésobnosti, vymedzenej tymto organizaénym poriadkom a d’alSimi
vnutornymi normami vydanymi predsedom MS, konaju takto:

riadia akontroluji ¢innost im podriadenych organiza¢nych ttvarov a zamestnancov

a zodpovedaju za ich vysledky,

plnia vcas, kvalifikovane, uplne a v sulade s prisluSnymi pravnymi predpismi tulohy
pridelené nadriadenym,

ukladaji ulohy podriadenym zamestnancom, organizuju, riadia akontroluju ich pracu
vsulade sich pracovnym zaradenim apopisom prace v sulade s platnymi

pracovnopravnymi predpismi,

zodpovedaju v zverenych oblastiach za dodrziavanie postupov a zaviazkov vyplyvajlcich pre
MS z platnych pravnych predpisov a zmluv,

zodpovedaju v zverenych oblastiach za riadne hospodérenie a dodrziavanie rozpoctovej
discipliny v stilade s rozpo¢tovymi pravidlami.

Clanok 9
Organizacné Clenenie na jednotlivé organiza¢né atvary

Sekretaridt
Sekretariat je spoloénym pracoviskom predsedu a spravcu MS.
Sekretariat zabezpecuje:
administrativne préce,
organizacny servis,
personalnu agendu vratane evidencie oceneni a vyznamenani,
vnutornu kontrolnu ¢innost’,
pravne sluzby.

Vedecké pracoviska
Vedné ustredie je organizatnym, koordinanym a metodickym ustredim spolocCenskych vied v
oblasti vedy, vyskumu a tiez pre vyskum Slovakov v zahranici a vzt'ahov k nim. Na ¢ele Vedného
Gstredia je vedecky tajomnik MS. Dalej v nadvéznosti na ¢l. 8 bod 4 Vedné ustredie MS zdruzuje
riaditel'ov matiénych vedeckych pracovisk, ako aj predsedov vedeckych odborov.
V stilade so zakonom MS ma zriadené tieto vedecké pracoviska:
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Slovensky literarny ustav je vedecké pracovisko pre vyskum dejin slovenskej literatury a
literdrnu vedu so zretel'om na $irsi kultrno-spolocensky kontext. Spolupracuje s vedeckymi a
kultirnymi inStiticiami, ako aj s univerzitami. Vydava Slovakistiku.

Slovensky historicky ustav je vedeckym pracoviskom pre vyskum slovenskych dejin. Udrziava
a rozvija pracovné kontakty s vedeckymi inStitGciami a univerzitami. Vydava historicky
zbornik.

Krajanské miizeum poOsobi ako ustredné pracovisko pre styk a spolupracu so slovenskym
zahrani¢im a slovanskymi Maticami. Cielom jeho ¢innosti je udrziavanie a rozvijanie ich
narodnej identity a vzt'ahov k Slovenskej republike. Jeho ¢innost’ je orientovana aj na budovanie
dokumentacie, vedeckovyskumnu a prezentacnu ¢innost’, ktora sa tyka slovenského zahranicia.
Spolupracuje s pribuznymi intitGciami, osobitne s Uradom pre Slovakov Zijacich v zahraniéi.
Vydava Slovaci v zahranici.

Stredisko ndrodnostnych vzt’ahov pdsobi v spolupraci s regiondlnymi i celoslovenskymi
organizdciami narodnostnych mensin a oblastnymi strediskami na jazykovo zmieSanom tzemi.
Zabezpecuje zjednocovanie obcanov Slovenskej republiky bez ohl'adu na narodnostni a
jazykovu prislusnost’ v zaujme slovenskej Statnosti. Sleduje dodrziavanie platnych zdkonov s
cielom upeviiovania slovenskej Statnosti, pouzivanie Statnej symboliky a slovenského jazyka,
chrani slovensku kultiru a duchovny zivot naroda.

Archiv je Specializovanym verejnym archivom a ustrednym odbornym pracoviskom na
zachovanie kultirneho dedicstva a historie Matice slovenskej. Prebera a ziskava pisomné,
fotografické, multimedialne, pripadne muzejné¢ a galerijné¢ dokumenty z organizanych
jednotiek Matice slovenskej, od institacii i osobnosti narodného a verejného Zivota doma a v
zahranic¢i. Tieto dokumenty eviduje, ochrafiuje, odborne spracovava a spristupiiuje verejnosti.

Informacné pracoviska MS

Informaéné pracoviska v zasadnych otazkach riadi, koordinuje a kontroluje koordinator
informacnych pracovisk. Tuto funkciu vykoniava jeden zriaditePov informacnych
pracovisk, ktorého schvaluje vybor. Svoje aktivity realizuje prostrednictvom nasledovnych
pracovisk:

Informacné ustredie (I U) je utvar pre medialnu, informacnu, vydavatel'skd, vzdelavaciu,

propagac¢nu Cinnost doma a v zahrani¢i. Na cele Informa¢ného ustredia je riaditel IU.

Informacné ustredie zabezpecuje poskytovanie informacii o ¢innosti a postojoch Matice
slovenskej vo vztahu k mati¢nému hnutiu a verejnosti. ZabezpecCuje povinné zverejiiovanie a
spristupiiovanie informacii podla zdkona ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k
informaciam. Podrobnosti upravuje vykonavaci predpis. IU zabezpetuje prevadzku
internetovych médii, styk s verejnostou a s médiami. Realizuje a koordinuje propagacné a
reklamné aktivity doma i1 v zahrani¢i; zodpoveda za medidlnu tvorbu a vyrobu medidlnych
nosicov.

Vydavatel’stvo je odbornym pracoviskom na vydavanie neperiodickych a periodickych
publikécii a merkantilu. Na jeho Cele je riaditel’ vydavatel'stva.

Slovenské ndrodné noviny si tlacovym organom MS a maju aj internetovll podobu. Riadi ich
redak¢nd rada vymenovana predsedom po prerokovani v predsednictve. Za ich obsah zodpoveda
Séfredaktor.
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Slovenské pohlady st najstar$im slovenskym casopisom pre literatiru, vedu a umenie. Riadi
ich redakéna rada vymenovana predsedom po prerokovani v predsednictve. Za ich obsah
zodpoveda $éfredaktor.

Magazin Slovensko je tlaovym orgdnom MS vo vzt'ahu k Slovdkom Zijlicim v zahrani¢i. Riadi
ho redak¢na rada vymenovana predsedom po prerokovani v predsednictve. Za ich obsah
zodpoveda $éfredaktor, ktory spolupracuje s Krajanskym muzeom a Uradom pre Slovakov
zijucich v zahranici.

Odbor pre digitalizaciu MS je pracoviskom, ktoré v spolupraci s Archivom zabezpecuje
digitalizaciu jeho archivalii a postupne vsetkych organizacii zdruzenych v Matici slovenskej
a jej profesionalnych pracovisk. Prace odboru riadi veduci odboru digitalizacie.

Hospodarenie MS

Ulohy suvisiace s finanénym hospodarenim Matice slovenskej zabezpetuje Finanéno-
ekonomicky titvar, pricom na jeho Gele je riadite? FEU MS. Riaditel FEU MS v zasadnych
otazkach riadi, koordinuje a kontroluje Technicko-investi¢ny Utvar a PoZiCovia kostymov
a krojov

Ulohy v oblasti spravy hmotného a nehmotného majetku, inventarizicie, obnovy nehnutel'ného
majetku Matice slovenskej, zabezpecenia prevadzky a chodu pracovisk a osobitnych ¢innosti
plni Technicko-investi¢ny utvar.

PoZicoviia kostymov a krojov je pracoviskom pre uchovavanie a poziciavanie kostymov a
rekvizit pre ¢lensku zakladitu MS i SirSiu verejnost’.

Clenské ustredie MS

Clenské tstredie MS (CU MS) je riadiacim, koordinaénym, organizaénym, programovym a
metodickym pracoviskom pre maticné hnutie a oblastné strediskd. Plni ulohy spojené so
zakladanim MO, ZO, VO a OMM, registraciou, usmeriovanim, aktivizdciou c¢innosti a
rozsirovanim &lenskej zakladne. Na &ele CU MS je riaditel. :

Oblastné strediska :
Domy Matice slovenskej (DMS), ktoré st profesionalne, vykonné, metodické a odborné
pracoviska MS posobiace na vymedzenom tizemi. Majii samostatntl pravnu subjektivitu. Na ich
cele stoja riaditelia DMS. Ich posobnost’, zdsady hospodarenia s majetkom, pracovnopravne
vztahy, napln prace a ostatné pracovné akty upravuje zriad’'ovacia listina, alebo Statlt, ktory
vydava predseda MS po schvileni vo vybore MS. V stilade so schvalenymi zdsadami mdzu
vykondvat’ tieZ podnikatel'ski ¢innost' podporujicu ich samofinancovanie. Riaditelia DMS
V plnom rozsahu zodpovedajui za prava a povinnosti vyplyvajuce zo zmluvnych vzt'ahov nimi
uzavretych. Ich zékladnou tilohou je:
a) systematicka starostlivost’ o rast ¢lenskej zakladne, vytvaranie podmienok na zakladanie a
rozvijanie ¢innosti MO, ZO, VO a OMM,
organizovanie podujati MS regionalneho vyznamu (vystavy, prezentacia narodnej kultary,
tvorivé dielne a pod.),
propagacia MS, Sirenie jej tlacovin a vyrobkov,
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d) napomahat dodrZiavaniu platnych zakonov v oblasti upeviiovania slovenskej Statnosti,
pouzivania Statnej symboliky a jazyka; zaroven strediska chrania a rozvijaju slovenski
kultaru a duchovny zivot naroda.

e Oblastné pracoviskd MS (OP MS) st vysunutymi pracoviskami Domov MS a nemaju pravnu
subjektivitu.

Domy MS maji samostatni pravnu subjektivitu. Oblastné pracoviskd MS st vysunutymi
pracoviskami Domov MS.

Oddelenie Dozorného vyboru MS

Oddelenie DV MS je pracovisko MS, ktoré prierezovo zabezpecuje ulohy vyplyvajuce
z ¢innosti Dozorného vybor MS, su¢asne zabezpecuje plnenie jeho planovanych uloh v oblasti
dozoru akontroly v horizontilnej a vertikalnej urovni Struktiry MS. Podl'a pokynov
predsedu Dozorného vyboru MS systematicky uskutociiuje dozor a kontrolu s nakladanim
finan¢nych prostriedkov poskytnutych Matici slovenskej so Statnych ucelovych dotacii, ako aj
nakladanie s vlastnymi neStatnymi prostriedkami a prostriedkami ziskanymi od inych
podnikatel’skych subjektov, v ktorych ma MS majetkovu Gcast’. Osobitni pozornost’ venuje
zhodnocovaniu vlastného nehnutel’ného a hnuteného majetku MS.

Priebezne oddelenie zabezpecuje aj kontrolu dodrZiavania platnych Stanov MS
a ostatnych vnutornych predpisov v oblasti hospodarenia aspravy vlastného majetku.
Preskimava podnety, st’aZnosti a navrhy organov, organizaénych zloZiek a ¢lenov MS.
Zaroven pripravuje rokovania predsedu DV MS asamotného DV MS po obsahovej
a organizacnej stranke.

Clanok 10
Poradné organy

. Prezidium Matice slovenskej je poradnym organom predsedu MS a je zriadeny na
rieSenie osobitnych otizok smerovania innosti Matice slovenskej. Clenmi Prezidia
Matice slovenskej st vyznamné osobnosti spolocenského, vedeckého a kultiirneho
Zivota.

. Vedecka rada Matice slovenskej je poradnym organom predsedu MS v oblasti vedy.
Clenmi Vedeckej rady MS st ¢lenovia Prezidia MS, ktori si vedecké osobnosti, d’alej
spravca MS, ¢lenovia Komisie pre vedu Vyboru MS a ¢lenovia Vedného ustredia MS,

. Rada Clenského ustredia MS je poradnym orginom podpredsedu MS pre &lensku
zakladniu. Jej ¢lenmi su d’alej €lenovia Komisie pre ¢lenské hnutie a mladez Vyboru
MS, spravea MS, riaditel’ CU MS a riaditelia Domov MS.

. Grémium predsedov KR je poradnym organom predsedu MS

. Rada Slovakov Zijicich v zahrani¢i je poradnym orginom 1. podpredsedu MS. Jej
¢lenovia si zastupca Prezidia MS; zastupca Uradu pre Slovakov Zijicich v zahraniéi,
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riaditel’ Krajanského muzea MS a predsedovia Matic slovenskych pdsobiacich
Vv zahrani¢i, zastupca Svetového zdruZenia Slovakov v zahrani¢ni

III. ZAVERECNA CAST

Clanok 11
Spolo¢né a zaverecné ustanovenia

. Organizacny poriadok nadobtida platnost diiom podpisu predsedom MS po schvaleni
Vyborom MS.

. Tymto organizacnym poriadkom bol zruSeny organiza¢ny poriadok platny od
20...

. Tento organiza¢ny poriadok je zavdzny pre vSetky organizacné zlozky zamestnavatela po
prerokovani so ZO SLOVES pri MS.

. Neoddelitel'nou stcastou organizacného poriadku je Organizacna Struktura Matice
slovenskej.

. Zmeny organiza¢ného poriadku moéZzu byt’ vykonané vyhradne pisomnou formou a vydavané
formou pisomnych dodatkov.

V Martine dia 10. 5. 2014

Ing. Marién Tkac, PhD.

predseda Matice slovenskej

Priloha:
Organizacna Struktara

Zoznam pracovnych miest




